
 

 

  



 

 

RUTA DE APRENDIZAJE 
 
Te damos la más calurosa bienvenida al curso virtual Manejo de recursos públicos y promoción de 
la gobernanza en las organizaciones deportivas en el Ecuador. A continuación, te invitamos a leer 
detenidamente esta guía introductoria que contiene las generalidades y la metodología del curso, 
para que puedas acceder de manera adecuada a los contenidos y participar de las actividades que 
se encuentran en el aula virtual. 
 
¡Te deseamos éxito en tu proceso de aprendizaje! 
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Objetivos del curso 

 
 
El presente curso Manejo de recursos públicos y promoción de la gobernanza en las organizaciones 
deportivas en el Ecuador está conformado por dos módulos, cada uno con sus respectivos 
objetivos de aprendizaje. A saber: 
 
Módulo 1. Conceptos, principios y herramientas de la gobernanza efectiva en el sector deportivo 
 
Profundizar en los conceptos y herramientas de la gobernanza efectiva de organizaciones e 
instituciones de deporte en el Ecuador y su incidencia en la promoción de una cultura de la 
legalidad, transparencia y enfoque en resultados. 
 
Módulo 2. Manejo de los recursos públicos por parte de las organizaciones deportivas 
 
Reconocer la normativa, institucionalidad, buenas prácticas y soluciones innovadoras para la 
promoción de la gobernanza efectiva en instituciones/organizaciones deportivas en Ecuador. 
  



 

 

Metodología 
 

 
 
Este curso es 100% virtual y estará disponible para ti a cualquier hora del día en el aula virtual 
durante el tiempo que se haya dispuesto para su estudio. Asimismo, será de autoformación, con 
lo cual tú te convertirás en el centro de tu propio proceso de aprendizaje, caracterizado por la 
autonomía y la responsabilidad. De acuerdo con lo anterior, y para garantizarte una experiencia 
significativa, hemos dispuesto en el aula virtual los siguientes recursos por cada módulo: 
 

Módulo Recursos y actividades 

Módulo introductorio 
● Ruta de aprendizaje (estás aquí) 
● Video tour virtual 
● Cuestionario inicial 

 
Módulo 1 
Conceptos, principios y 
herramientas de la 
gobernanza efectiva en el 
sector deportivo 
 

● Objeto Virtual de Aprendizaje (OVA) 
● Cartilla 
● Pódcast 
● Cuestionario de evaluación 

 
Módulo 2 
Manejo de los recursos 
públicos por parte de las 
organizaciones deportivas 
 

● Objeto Virtual de Aprendizaje (OVA) 
● Cartilla 
● Video 
● Cuestionario de evaluación 

Módulo de cierre 
● Cuestionario de cierre 
● Encuesta de satisfacción 
● Constancia de participación 

 
Ahora conozcamos en qué consiste cada uno de los recursos y actividades del curso virtual: 

● Video tour virtual: este recurso te permitirá conocer las características 
de funcionamiento y navegación del aula virtual. 



 

 

 
● Cuestionarios inicial y de cierre: a partir de ellos será posible realizar un diagnóstico sobre 

el impacto que tuvo este curso sobre tu proceso de aprendizaje. Estas actividades no te 
darán una calificación, pero, si las realizas, obtendrás puntos que se sumarán a tu planilla 
de calificaciones. 

 
● Objetos Virtuales de Aprendizaje (OVA): tendrás a tu disposición dos OVA, en los que 

encontrarás de manera interactiva el contenido del curso. En su interior accederás a 
elementos multimedia como videos, esquemas y botones interactivos, audios, imágenes y 
actividades de refuerzo. Es fundamental que realices la lectura atenta de los temas, pues 
solo así te será posible comprender las actividades de profundización y resolver la 
evaluación de cada módulo. 
 

● Cartillas: tendrás a tu disposición dos cartillas, una por cada módulo, en donde 
encontrarás los contenidos disciplinares del curso, los cuales estarán apoyados con 
esquemas, infografías e imágenes. De igual manera, los conceptos, explicaciones y 
ejemplos que contiene cada cartilla te permitirán explorar las principales características 
del sistema de gobernanza efectiva de organizaciones e instituciones deportivas, así como 
el manejo de recursos públicos por parte de estas organizaciones. 

 
● Podcast: a partir de este recurso podrás escuchar reflexiones en voz de expertos en 

relación con los elementos claves del curso. Esto te permitirá realizar un acercamiento a la 
práctica cotidiana. 
 

● Evaluaciones: son cuestionarios que te permitirán poner a prueba tus conocimientos 
sobre las temáticas que estudiaste en cada módulo. Cada una de estas evaluaciones será 
calificable, por lo que te recomendamos estudiar los contenidos propuestos en los 
módulos para que te sea posible aprobarlas sin dificultades. Asimismo, cada cuestionario 
estará compuesto por 10 preguntas tipo falso verdadero, opción múltiple con única o 
múltiple respuesta y emparejamiento. 
 

● Encuesta de satisfacción: para nosotras(os) es fundamental conocer tu experiencia con el 
curso. Es por ello por lo que en el módulo de cierre hemos preparado un conjunto de 
preguntas que te permitirá evaluar los diferentes componentes del curso y exponer tus 
sugerencias para futuras implementaciones. Al igual que los cuestionarios inicial y final, 
esta actividad no es calificable, pero también te ofrecerá puntos de bonificación. ¡Así que 
no te quedes sin realizarla! 

  



 

 

Tiempo de estudio 
 

 
Recuerda que este curso tiene una duración de 3 semanas y que se desarrolla a través de una 
metodología de autoformación. Por lo tanto, tendrás plena autonomía para avanzar y desarrollar 
las actividades propuestas de acuerdo con tus tiempos, siempre y cuando no excedas la fecha 
límite, y teniendo presente que comprende un módulo introductorio. dos módulos temáticos  
(cada uno con sus documentos de apoyo, recursos adicionales y la evaluación) y un módulo de 
cierre. 

 
  



 

 

Evaluación 
 

 
 
El puntaje mínimo para aprobar el curso es de 70 sobre 100 puntos posibles (70/100). 
 
Cada módulo temático contará con una evaluación final para validar tus aprendizajes. Además, 
deberás realizar el cuestionario inicial y final del curso, así como diligenciar la encuesta de 
satisfacción. A continuación, te presentamos dichas actividades y el puntaje asignado para cada 
una: 
 

Módulo Puntuación 

Cuestionario inicial 5 puntos 

Evaluación (cuestionario) módulo 1 42 puntos 

Evaluación (cuestionario) módulo 2 43 puntos 

Cuestionario final 5 puntos 

Encuesta de satisfacción 5 puntos 

Total 100 puntos 
 
  



 

 

Certificado de participación 

 
 
Al finalizar el curso el/la participante recibirá una certificación digital de participación, la cual 
estará acreditada por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Ministerio 
del Deporte de la República del Ecuador. Para obtener dicha certificación será necesario aprobar el 
curso con un puntaje final, igual o superior a 70 puntos. 
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