
 

 

 

 

 

 

 

 

Curso Juventudes en el Camino Hacia La Paz y La 

Seguridad parte 1 

 

 

 

Guía introductoria  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Objetivo general  
 

 

El objetivo de este curso es comprender la situación actual de las y los jóvenes que se 

encuentran en contextos complejos para ello se presentará el marco conceptual de la 

agenda global de Juventud, Paz y Seguridad, así como de los avances y recomendaciones 

que emanan del seguimiento que hace el Sistema de Naciones Unidas a su implementación. 

Con un enfoque de experiencia comparada, el curso buscará también sensibilizar y propiciar 

compromisos individuales para el avance de la misma a nivel de sus países, explorando 

posibilidades para la participación de las y los jóvenes en actividades y estrategias de 

consolidación de la paz. 
 

 

Objetivos específicos 

• Comprender la importancia de la agenda de Juventud, Paz y Seguridad con el fin 
de aproximarse a la situación de los y las jóvenes que viven en contextos 
complejos. 

• Conocer el marco conceptual de la agenda, definiendo conceptos como 
juventud, paz, construcción de paz y violencia 

• Reconocer el papel previsto para las y los jóvenes en las Resoluciones del 
Consejo de Seguridad sobre la juventud y la paz y la seguridad. 

• Identificar actores principales y alianzas necesarias que permiten avanzar en la 
agenda de Juventud, Paz y Seguridad. 

• Identificar iniciativas comparadas a nivel regional, internacional, nacional y local 
en relación con la implementación de la agenda de Juventud, Paz y Seguridad. 

• Explorar estrategias para la participación de las y los jóvenes en programas de 
consolidación de la paz, gracias a la revisión de buenas prácticas. 

• Facilitar espacios de debate y reflexión en torno a los ámbitos de acción en los 
que se basa la agenda JPS. 

 

 



 

 

Destinatarios  
• Personas jóvenes interesadas en involucrarse en los campos de la construcción de paz y la 

toma de decisiones políticas. 

• Socios jóvenes, tales como tomadores de decisiones, políticos y miembros de la sociedad 

civil, que estén interesados en asumir un papel activo en el empoderamiento de los 

jóvenes y trabajar con y para la población joven.  

• Personal empleado público en Organismos Oficiales de Juventud, representantes de 

Gobierno, nivel nacional y subnacional, ministerios, etc. 

• Empresas del sector privado que tengan como objeto social o prioridad en su programa de 

RSE la prestación de servicios, atención y asesoramiento a la juventud en relación con la 

agenda de Juventud, Paz y Seguridad. 

• Comunidad académica. 

 

Estructura temática  
 

Módulo introductorio  

En este módulo tendrá la posibilidad de conocer la estructura del curso, la plataforma donde 

se impartirá e identificar las generalidades de esta aventura que emprende para el 

conocimiento y apropiación de la agenda juventud, paz y seguridad.  

Módulo 1  

Se trata de una introducción al marco conceptual de la agenda sobre Juventud, Paz y 

Seguridad, analizando conceptos como juventud, paz, construcción de paz y violencia. Ello 

unido a una revisión de la posición actual de las juventudes en los procesos de consolidación 

de la paz en relación con la aplicación de las Resoluciones del Consejo de Seguridad sobre 

la juventud y la paz y la seguridad y los hitos más destacados en relación con esta agenda 

global. 

Módulo 2 

Se propone un análisis de la posición de las y los jóvenes como actores claves en la 

implementación de la agenda sobre Juventud, Paz y Seguridad. Con este objetivo se 

revisarán las distintas iniciativas que se están desarrollando en relación con procesos de 

consolidación de paz internacionales, regionales y nacionales. Además, se presentarán una 

serie de buenas prácticas que fomentan la agenda y permiten explorar posibles puntos de 

entrada y estrategias para la implementación en materia de paz y seguridad, atendiendo a 

los ámbitos de acción en los que se basa esta agenda.  



 

 

Módulo de cierre  

En este módulo se hará la evaluación de cierre la cual permitirá evidenciar los 

conocimientos adquiridos, también esperamos tener su retroalimentación sobre el proceso 

de formación y que pueda obtener su certificación del proceso siempre y cuando haya 

cumplido con el 70% del desarrollo de las actividades propuestas. 

 

Metodología 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este curso es 100% virtual y estará disponible para ti a cualquier hora del día en el aula 

virtual durante el tiempo que se haya dispuesto para su estudio. Asimismo, será de 

autoformación, con lo cual tú te convertirás en el centro de tu propio proceso de 

aprendizaje, caracterizado por la autonomía y la responsabilidad.  
 

Tiempo de estudio 
 

Recuerda que este curso tiene una duración de 20 horas las cuales se distribuirán a lo largo 

de e 3 semanas y que se desarrolla a través de una metodología de autoformación. Por lo 

tanto, tendrás plena autonomía para avanzar y desarrollar las actividades propuestas de 

acuerdo con tus tiempos, siempre y cuando no excedas la fecha límite, y teniendo presente 

que comprende un módulo introductorio. dos módulos temáticos (cada uno con sus 

documentos de apoyo, recursos adicionales y la evaluación) y un módulo de cierre. 



 

 

 

Evaluación 
 

 

El puntaje mínimo para aprobar el curso es de 70 sobre 100 puntos posibles (70/100).  

Tendremos una evaluación final para validar tus aprendizajes. Además, deberás realizar el 

cuestionario inicial, así como diligenciar la encuesta de satisfacción.  
 

 

 

Soporte técnico 
 

Finalmente, queremos recordarte que si tienes alguna 
dificultad técnica a lo largo del curso puedes recibir 
soporte técnico a través del siguiente correo 
electrónico: 
 
Correo electrónico: soporte@innovahub.org  
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